
就労していない方の保育の利用を必要とする理由書 
 

児童氏名  就労していない方の氏名                           

 

※該当する欄にチェックし、必要事項を記入してください。 

ﾁｪｯｸ 事由 状況 添付書類等 

□ 就労予定  就労予定日 ►       年    月    日   

・就労（予定）証明書 

 

 

□ 出産（予定） 出産(予定）日 ►      年    月    日   

・母子手帳の表紙及び出産予定日記載

ページの写し 

 

□ 
病気・けが・ 

障がい等 

 

病名等 ►                   

 

・医療機関の診断書（保育ができない

旨、及びその期間の記載が必要） 

 

・または身体障害者手帳、療育手帳、

精神保健福祉手帳、介護保険被保険

者証等の写し 
□ 

親族等の介護・

看護 

介護・看護を必要とする人のお名前 ► 

                      

 

保護者から見た続柄 ►              

□ 災害復旧 
状況を記載してください ►                                                             

                                                                                         

□ 求職活動 

【活動の内容】 

□ ハローワークに通っている｡（週  回程度) 

□ 新聞・インターネット等で求人情報を検索して

仕事を探している。 

□ 会社説明会に参加し、採用試験を受けている。 

□ 就職斡旋機関に登録し、仕事を探している。 

・ハローワークの登録証の写し 

 （なければ不要） 

□ 就学 
学校等名►  

                       

・在学中の方は在学証明書、時間割、

シラバス等の写し 

・入学予定の方は入学を証明する書類

の写し 

□ 
虐待・ＤＶのお

それ 

状況を記載してください ►                                                             

                                                                                         

□ 
育児休暇取得時に、既に保育を利用している子どもがいて継続利用が

必要である理由（在園児がいる場合のみ） 

・育児休業証明書または就労証明書

（育児休業期間が明記されている  

こと） 

□ その他 
状況を記載してください ►                                                               

                                                                                       

【注意】記載内容に相違がある場合は、保育所入所決定が取り消しとなること及び保育の実施を解除することがあります。 


